
 
 
Decreto Rettorale 

Provvedimento d’urgenza per il mantenimento della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro  

 

LA RETTRICE 

 

VISTO lo Statuto dell’Università di Verona, emanato con Decreto Rettorale rep. n. 5336 del 13 maggio 

2024 - entrato in vigore il 7 giugno 2024; 

 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 

CONSIDERATO che è attiva presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Verona la 

Scuola di specializzazione in Medicina del Lavoro (SSD MEDS-25/B Medicina del Lavoro); 

 

CONSIDERATO che per l’accreditamento periodico delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria 

da parte dell’Osservatorio Nazionale della Formazione Sanitaria Specialistica, ai sensi dell’art. 43 del 

d.lgs. n. 368/1999, è espressamente richiesto che il “corpo docente deve comprendere, di norma, 

almeno due Professori di ruolo nel settore scientifico-disciplinare di riferimento della tipologia della 

Scuola.”; 

 

CONSIDERATO che in data 6 marzo 2026 la dott.ssa Monaco Maria Grazia Lourdes (RTD b), SSD 

MEDS-25/B Medicina del Lavoro, ha rassegnato le proprie dimissioni anticipate a far data dal 1° giugno 

2026 (Prot n. 130219 del 06/03/2026); 

 

TENUTO CONTO che il Consiglio di Amministrazione del 28 aprile 2026 ha approvato, con il parere 

positivo del Senato Accademico, per il Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica una posizione di 

Professore Associato nel SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro, in sostituzione della dimissionaria 

dott.ssa Monaco Maria Grazia Lourdes; 

 

CONSIDERATA inoltre la dimissione anticipata, pervenuta in data 6 maggio 2026, del prof. Stefano 

Porru, PO SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro presso il Dipartimento di Diagnostica e Sanità 

Pubblica, con decorrenza 1° ottobre 2026 (prot. 0181455 del 6.5.2026); 

 

CONSIDERATO che dal 1° ottobre 2026 sarà presente un solo Professore Associato (Prof.ssa Angela 

Carta) nel SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro;  

 

PRESO ATTO che al 1° ottobre 2026 l’organico nel SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro non 

consente alla Scuola di Specializzazione l’avvio dell’a.a. 2025/2026 previsto per il 1° novembre 2026 in 

difetto del requisito di “almeno due Professori di ruolo nel settore scientifico-disciplinare di riferimento 

della tipologia della Scuola.”; 

delibera 1.4 all.1



 
 

TENUTO CONTO del termine per la chiusura del monitoraggio relativo alle condizioni di accreditamento 

delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria da parte dell’Osservatorio Nazionale della 

Formazione Sanitaria Specialistica previsto per il 18 maggio 2026, in previsione all’avvio dell’a.a. 

2025/2026 al 1° novembre 2026; 

 

TENUTO CONTO, nell’ambito del monitoraggio citato, della possibilità di caricare, nelle situazioni di 

difetto del requisito dei docenti necessari per il mantenimento delle Scuole di Specializzazione, eventuali 

deliberazioni degli Organi di Governo dell’Ateno finalizzate all’avvio delle procedure di reclutamento 

idonee e necessarie al raggiungimento dei predetti requisiti di docenza per l’avvio dell’a.a. 2025/2026 

relativamente alla figura dei Professori di prima o seconda fascia ai fini dell’accreditamento provvisorio, 

esclusivamente nel caso in cui sia prevista la presa di servizio entro e non oltre il 1° novembre 2026; 

 

TENUTO CONTO che nella deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 28 aprile 2026 per la 

posizione di Professore Associato nel SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro, in sostituzione della 

dimissionaria dott.ssa Monaco Maria Grazia Lourdes, non è presente l’indicazione del termine per la 

presa di servizio del/lla vincitore/trice della procedura selettiva entro e non oltre il 1° novembre 2026;  

 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica del 7 maggio 2026 

(Prot n. 182618 del 08/05/2026) che, in ragione delle premesse riportate, prevede, per la posizione di 

Professore Associato nel SSD MEDS-25/B – Medicina del Lavoro, approvata dal Consiglio di 

Amministrazione del 28 aprile 2026, la presa di servizio del/la futuro/a candidato/a vincitore/trice entro 

e non oltre il 1° novembre 2026, al fine di mantenere il requisito di “almeno due Professori di ruolo nel 

settore scientifico-disciplinare di riferimento della tipologia della Scuola”; 

 

VISTO il provvedimento di urgenza del Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia, Prof. Giuseppe 

Lippi, (prot. 0182274 del 07/05/2026), che prende atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento 

di Diagnostica e Sanità Pubblica del 7 maggio 2026 che prevede la presa di servizio del/la futuro/a 

candidato/a vincitore/trice entro e non oltre il 1° novembre 2026; 

 

CONSIDERATO che gli Organi di Governo dell’Ateneo devono approvare la presa di servizio entro e 

non oltre il 1° novembre 2026 per la posizione di Professore Associato prevista per la sostituzione della 

dott.ssa Monaco Maria Grazia Lourdes; 

 

TENUTO CONTO che la data di chiusura del monitoraggio relativo all’accreditamento della Scuola di 

Specializzazione di Area Sanitaria, nel caso specifico in Medicina del Lavoro, è prevista per il 18 maggio 

2026; 

 



 
TENUTO CONTO che la prima seduta utile degli Organi di Governo di Ateneo è prevista per il 26 maggio 

2026 e pertanto oltre la scadenza del monitoraggio citato; 

 

RITENUTO NECESSARIO l’adozione del Decreto Rettorale di urgenza al fine di consentire 

l’inserimento, nel monitoraggio per l’accreditamento delle Scuole di Specializzazione, dell’idonea 

documentazione a garanzia del mantenimento dei requisiti minimi di docenza con l’indicazione del 

termine ultimo di presa di servizio al 1° novembre 2026 della posizione di Professore Associato nel SSD 

MEDS-25/B – Medicina del Lavoro; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 – La procedura selettiva per la posizione di Professore Associato nel SSD MEDS-25/B – Medicina 

del Lavoro presso il Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica, approvata da Consiglio di 

Amministrazione del 28 aprile 2026, deve concludersi con la presa di servizio del/lla vincitore/trice entro 

e non oltre il 1° novembre 2026. 

 

Art. 2 - Il presente provvedimento sarà portato a ratifica nella prima seduta utile del Consiglio di 

Amministrazione 

 

 

           LA RETTRICE 
prof.ssa CHIARA LEARDINI 
 

Il presente documento è firmato digitalmente e registrato 
nel sistema di protocollo dell’Università di Verona, ai 
sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 
e s.m.i. 


